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sucht fUr die Graf-Stauffenberg-Realschule

Stadt Bamberg

zum zweiten Schulhalbjahr des Schuljahres 2026/2027 eine:n

Schulleiter:in (m/w/d)

Die Stadtische Graf-Stauffenberg-Realschule liegt im Herzen von Bamberg. Sie vermittelt eine breite
Allgemeinbildung, die wissenschaftlich, aber auch praktisch ausgerichtet ist.

Ihr Aufgabengebiet umfasst

die padagogische und organisatorische Leitung der Schule

die Personalfihrung und -entwicklung (Unterrichtseinsatz, Ubertragung von Dienstaufgaben und
Funktionstatigkeiten, Koordination der Fortbildung, Beurteilung)

die Koordination der Schulentwicklung und des schulischen Qualitétsmanagements

die Entwicklung des Schulprofils

die Zusammenarbeit mit den schulischen Gremien

die Kooperation mit den vorgesetzten Dienststellen sowie mit dem Aufwandstréger

die Leitung der Verwaltungsgeschafte

die Vertretung der Schule nach auf3en

Wir erwarten von lhnen

die Befdhigung fUr das Lehramt an Realschulen an Bayern (erfolgreich abgeschlossenes
Lehramtsstudium sowie Vorbereitungsdienst)

erfolgreiche Unterrichtstatigkeit

ausgeprdagte pddagogische Fahigkeiten

Erfahrungen in der Schulverwaltung und/oder Personalfihrung
Erfahrungen in der Schulentwicklung

grundliche Kenntnis des Schul- und Dienstrechts

Bereitschaft zur Fortbildung in allen leitungsspezifischen Aufgabenfeldern
kommunikative und soziale Kompetenz

Durchsetzungsvermégen, Verhandlungsgeschick und ein sicheres Auftreten
Innovationsbereitschaft

hohe Belastbarkeit

Erfahrungen in der Schulleitung sind winschenswert.



Wir bieten lhnen
e eine fachlich herausfordernde, vielseitige und sinnhafte Tatigkeit
e einen sicheren und ortsfesten Arbeitsplatz in einer der schénsten Stadte Deutschlands
e individuelle Beratungsangebote zur Vereinbarkeit von Familie und Beruf, Kinder-Ferienprogramm
und Kinder-Mitbringtag
e unterstitzende Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten
e persdnliche Entwicklungschancen
e eine faire Bezahlung auf der Grundlage der Bayerischen Besoldungsordnung
e eine jahrliche Sonderzahlung (,Weihnachtsgeld®)
e ein bezuschusstes Deutschlandticket oder VGN-Abo fUr den &ffentlichen Nahverkehr
e ein attraktives Angebot zum Fahrrad- und E-Bike-Leasing
e verschiedene Mitarbeiterrabatte

e die Moglichkeit der Inanspruchnahme einer Internen betrieblichen Sozialberatung (IBS)
e ein gutes Betriebsklima mit gemeinsamen Mitarbeiter-Events, wie unserem Sommerfest und

regelmdBigen Treffen unserer Sportgruppen

Die Beschaftigung erfolgt entsprechend der persénlichen Voraussetzungen im Beamtenverhdltnis in Vollzeit.
Die Stelle ist nach Besoldungsgruppe A 15 mit Amtszulage BayBesO bewertet.

FUr aufgabenbezogene Informationen steht hnen die Leiterin des Referats fUr Bildung, Schulen und Sport,
Frau Kepic, unter der Telefonnummer 0951/87-1440 sowie die bisherige Leiterin der Graf-Stauffenberg-
Realschule, Frau Welscher, unter der Telefonnummer 0951/9146-200 gerne zur Verflgung. FUr
personalwirtschaftliche Fragen wenden Sie sich bitte an Frau GUthlein als Ansprechpartnerin des Personal-
und Organisationsamtes unter der Telefonnummer 0951/87-4036.

Wir haben die ,Charta der Vielfalt” unterzeichnet und begrifien Bewerbungen unabhdngig von Geschlecht,
Nationalitét, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion, Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller
Orientierung und Ildentitat. Schwerbehinderte Personen werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher
Eignung, Befdhigung und fachlicher Leistung bevorzugt eingestellt.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung Uber das Bewerbungsportal der Stadt
Bamberg (www.stadt.bamberg.de/stellenangebote) bis spatestens 09.08.2026.



http://www.stadt.bamberg.de/stellenangebote

